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lerlng med at undskylde at den skriftlige beretning var si
usammenhzngendes Skylden 14 hos FU som md8tte indreomme at det

ikke havde veret i stand til at aflzgge en ordentlig beretning
som afslutning pa deres arbeJde 1 den forlobne Generalforsamlings
periode,

Efter denne konstaterlng glk han over tll en kort oprldsnlng af
den nuverende situation for NBi Den var iser karakteriseret ved
at FU i den forlebne periode havde kert for hurtigt. Det havde
ikke serget for at informere tilstrekkeligt og endelig havde det
ikke undersegt om informationerne var ndet ud og forstdet. En del
af skylden derfor ligger ogs& hos de enkelte medlemmer af NB og
hos NB grupperne, ARBEJDET ER IKKE BLEVET TAGET ALVORLIGT NOK.
P.G.A manglende kritik og stette nar der var problemer er enkelt
personer blevet overbebyrdede. Dette har resulteret i at Koo-modet
ikke reelt har veret NBs hoJeste besluttende myndlghed i den
Fforlebne periode.

Derefter gik Jesper over til at bes vare de spergsmal angaende NB
som var kommet frem i et-af de 1ndleg som FU havde taget med i sin
GF foreslaet at udvide den,hi;til_brugte y, 0og dermed forkaste

den noget sterre og halvteoretiske som igennem lengere tid har
veret draget frem men aldrig rigtig er blevet vedtaget og aldrig
er blevet brugt udadtile

legmgdg.Her blev der henv1st tll side 42 i beretningen, hvor FU
beretter hvorfor de mener at det idag er rigtigt at opretholde
begge organisationer. Argumentationen er blandt andet: forskel i
arbejaomrédde og arbejdstempo.

Til slut forklaredes hvorfor FU havde medtaget beretningen om
Bangertsgade 2 aktionenﬁ;éxsagen;hertil var at.flertallet af:NB's
nuverende aktivister ikke havde faet nogen aktionsskeling, pa
trods af den store nedvendighed heraf. Papirene var taget med for
at pointere at netop aktionsformen har veret og ogsd fremover ma
vere en vesentlig del af NB's midler i arbejdet.



-4 -

Herefter gik man over til punkt 2b:
Piskussion af beretnlngen

Diskussionen blev fra starten meget les og usammenh&ngende, 0g
trods ihzrdige forseg fra dirigerternes side ‘lykkedes det aldrig
at strukturere diskussionen blot nogenlunde.acceptabelt. Diskus-
sionsindlmggene grupperede sig i1 nogle gennemgdende temaer, som |
vi her wil forsege ati referere hovedindholdet af hver: for sig.

grupper arbejdsopgaver for det havde sikret sig at grupperne var
i stand €il at patage 'sig disse, uden samtidig at -matte standse
igangveerende opgaver. iy R ; ol g S 20 ;

FU mente at som det organ der havde den dagllge iedelse, métte
det ogsa komme med forslag ogikonkrete arbejdsopgaver til grup-
perne, 3Jamtidig var PU dog-helt enig i at méden dette var gjort.
pé& i den forlebne.generalforsamlingsperiode var krltlsabel
Diskussionen angaende FU's prelde og kompetance mundede ud iat
fremover mitte man styrke Koo—mzdet Alle var enige 1 at forst
nér Koo-modet v1rkede, kunne NB og dermed grupperne fuﬂgere til-
fredsstillende, som dele af en helhed.

Et andet punkt der blev debatteret var :
Forholdet. mellem karreerne 08 _ NB.

Der blev spurgt hvorfor der.fandtes to organisationer, og om der

var forskelle i holdningen +il problemermse imellem disse.

Der blev ogsad rejst en kritik af NB fraikarrererne; den drejede

sig om felgende: ARl Bmesi e wly

—manglende oplysnlnger fra B :til st@tte i karreernes . arbeJde

- manglende 1nformat15n“o£'§éIVe NB de fonskellige grupper, og
NB's arbejdsomrdder. : b % ot A

Fra PU side mente man at der endnu var for f&4 erfaringer at byg—

ge pa, til at fastl&gge en struktur mellem NB og karreerne.

Linjen i arbejdet er den samme for karreerne og NB, men arbejds-
opgaverne og tempoet 'er forskelligt. Karreerne arbejder med de
nere problemer pa en mide si nye beboerreprmsentanter straks

kan g& ind og udfylde en plads 1 arbejdet. F A

NB aktivisterne m& vere bevidste og arbejde pa en sidan made, at
de gennem deres arbejde til stadighed er en inspiration for kar-
regrupperne til at intensivere og tage kampen op. Vi ma give kar-
reerne troen pd egen styrke, og vise dem mulige veje til at for-
bedre deres forhold. NB m& sikre sig udadvendte allierede, for
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derigennem at styrke kampen. Vi m& vere et hestehoved foran myndig-
heder og private ejere. NB ma gennem radikale aktionsformer som
karregrupperne ikke selv kan gennemfore endnu; stotte og styrke den
felles kamp. NB md kere den hidrde front med det langsigtede mal:
~beboernes_selvorganisering.

Ud over dette meget Vigtigé madl, var man enige om at formdlet med
NB's arbejde i og med karreerne, er at forbedre omrddet for dets nu-
verende beboere pa deres premisser. Endelig blev vigtigheden af et
samarbe jde med den "etablered® lejerbevegelse pointeret, og det blev
meddelt at der allerede foregdr et vist samarbejde med den lokale

afdeling, nemlig lejerforeningen "Griffenfeld".

Stadig under det samme punkt (diskussion af FU's beretning) kom der
en langere debat om en enkelt—-af grupperne, nemlig den nystartede
dispositionsplangruppe. At diskussionen om denne gruppe kom netop
her var meget uheldigt. For det forste var det ikke i overensstem-
melse med dagsordenen, og 1 for det andet kom den pa et tidspunkt
hvor kun ganske fa i forsamlingen havde mulighed for at deltage i
diskussionen. Dette skyldtes at gruppen ikke var kommet med et skrift-
ligt opleg til generalforsamlingen. Desuden havde hverken gruppen
eller FU arbejdet laznge nok med problemet til at have et fast forslag
dels om gruppens arbejdsomride, dels om hvordan dette arbejde skulle
padbegyndes. FU blev af gruppen kritiseret for at have foresliet at
den i forste ongang skulle centrere sit arbejde omkring nybyggeriet
i Murergade-Smedegade karreen. FU begrundede dette forslag med at
gruppen selv havde ytret usikkerhed angdende sit arbejdsomrade, det-
te.. skyldtes ifelge FU's opfattelse en mangel pa praktiéke arbe jds-
opgaver. FU mente at gruppen kunne Ptrazde sine barnesko", ved at
klarlegge nybygningsskandalen i ovennzvnte karre.
Udfra dette sporgsmal forgrenede diskussionen sig nu. Der afspejlede
sig to alternative holdninger, som ogsd gik igennem selve gruppen.
1) Gruppen skal straks g& igang med at tegne et faerdigt alterna-
tivt forslag til dispositionsplan for "den sorte firkant".
2) Gruppen skal indgd som en organisk del i karré-arbejdet.
Efterhanden som de enkelte karreer laver deres egen alter-
native kérpeplan, skal dispositionsplansgruppen tegne disse
sammen til en helhed der gmlder hele kvarteret.
Den sidste lesning tager lsngere tid,, men til gengeld vil det fer-
dige produkt vere beboernes eget forslag, desuden undgas det ogsd
at NB stadr som en flok "eksperter" der godt ved hvad beboerne vil
have. .
Efter at diskussionen havde lebet i over en time, pd et plan som de
ferreste kunne folge med pd, lykkedes det dirigenterne at fa stand-

5 a {11}, som skulle tages op om sendagen.
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Under den noget forvirrede diskussion, kom der et forslag om at

NB skulle storte bernepasning, s& kvinder u jvarteret ngsa kunne
deltage i meder. Dette blev vedtaget, og det besluttedes samtidig
at Susser skulle udcrbegde et forslag tll hvordan det prektlsk
kunne lade sig g@re. '

Til slut i denne spredte og 1= ngverlge dlsku551on under dette punkt,
blev det dlskuterft hvorvidt det var rigtigt at FU hane medtaget
de enkelte gruppers indleg 1 gin beretnlng Man mente ikke at beret-
Qfspeglede NB’s eller FU’s stundart FU forszgte at forklare sig
med at det de fandt der var behov_for, var ikke en beretning der
fortalte hvad FU havde lovet og havd det mente - men at det deri-
mod skulle vere en beretning der;-skulle opfordre til diskussion i

den enkelte gruppe.

St

Beretningen godkendtes - med felgende bemerkninger:

(38 stemte for -.1 imod -~ 13 stemte ikke)
Bemeerkninger til beretningen: -

Beretningen forekommer les: og darligt gennemarbejdet. = Der er ikke
nogen gennemgdende linie i beretningen og den siger for 1idt om
hvad FU her lsvet., -'Beretningen er heldigvis ikke et’ udtryk for
hvad NE - og eogsd FU' - har presteret i den forlebne période.
Arbejdet har stort set veret tilfredsstillende. Med disse bemerk-
ninger godkender generalforsa mllpgen beretnlngen?i ..... ;. A

Derudover blev deﬁhyedtager'at Koo—m@det_8x 1 legge retnlngsllnler
for hvad FU’s beretning skal indeholde fremover....

PUNKT %: REGNSKAB: : ;
Kesseren fremlegde reviderct: regnskab,

L\—-_—-——_u—-——»—--—;——-—-—-.———

by Diskusspon og vedtegelse af regmskab., =~ i

Kasseren gennemgik det regmskabs pepir, der var blevet uddelt,

Der blev stilleti spergsmal til regnskabet, bl.a. hvordan man sam-
tidig kunne.have en stor kassebeholdning og en: post der heé& ikke
betalte regninger, Det:blevpipeget forglemmelser under udgiftspos-
terne, bl.a. ca. 1500 kr, til betaling af off-setmaskine - derud-
over var der heller ikkke opfert udgifter til trykning af foredra-
gspjece og betaling af beboerinformations plakater.

Generelt kan siges at kasseren ikke havde V&ret istand til-at ska-
be sig overblik over NB’s ekonomi.’ Hvorfor han heller ikke kunne
fremlsgge et fegnsl b def kunne glve et billede af ~ lobende udgif-
ter - lebende indtegter - samt kassebeholdning, Regnskabet sagde
kort og godt intet om hvor mange penge vi havde at arbejde med,
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Under diskussionen kom det frem at den ene af revisorerne ikke hav-
de godkendt regnskabet - pa trods af at navnet stod pé det omdelte
regnskab. ' E
Kasseren meddelte at *han ikke onskede at ganopstille...
Derefter gik man over til at diskuterer fremtidige retningslinier
for kasserens arbejde, - Der var flere forskellige forslag...
FORSLAG 1: ' i
Genéralforxamlingen‘- Koo-medet - FU.mg koﬁtorgruppen.kan tage
beslutninger angdende beﬁillﬁnger b il kassen; De nermere remmer d
for hvad og hvornar FU og Kontorgruppen kan bevillige, bestemmes
af Koo-medet, Kasseren kan ikke bevillige penge fra kasseh, men
det er kun kasseren der kan udbetale fra kassen...

FORSLAG 2: ;
Til neste generalforsamling skal der foreligge et regnskab i fog~.
ge normale regnskabs normer - med kasseregnskab og status regnskab.

FORSLAG %
Der oprettes et 3 mands okonomiudvalg der lsver et fleksibelt bud-
8et..-c

FORSLA® 1 0OG 2 BLEV VEDTAGET:
Og det blev besluttet at Koo-medet skulle fastsette de nermere ram-

mer for opstilling af et flexibelt budget..
Samtidig kom der en anmodning om at-slle der havde et ikke opbruﬂt"

frikort skulle melde sig til FU - saledes ot 1ndt@gter fra foredrag
kunne undga beskatning, L

— e - -———--——-—-.-—-.—.—-—.—-—--—-

nyvalgte kasserer samt revisorerne udarbejder nyt regnskab for den
nu overstaede géneralforsamlingsperiode - dette regnskab skal sé
fremlegges til godkendelse pa Koo- medet s8 snart det er revideret.

Herefter gik man over til pumkt 3 c.

¢y VALG AF KASSERER:

Her kom der en del diskussioner om hvilken gruppe kasseren skulle
here til, - Det blev besluttet at keosseren er fgdt medlem’ af kon-

— —
L we mo m mme e B e o e e e S e S S e s @ e mm e wes  no

torgruppen. Derudover blev det vedtaget at kasseren ffemover ska”
meddele kontorgruppen om han/hun vil opstille eller om han/hun vil
fratrede sin post efter endt generalforsamlingsperiode...

Samtidig besluttedes det at kontdfgruppen har pligt til at sergc
for, at der er opstillet egnede kandidater til kasserposten , P&
de kommende generalforsamlinger - s&ledes at men fremover bliver.
fri for at finde frem til interesserede personer pa selve general

forsamlingen,

VALG AF KASSER BLEV UDSKUDT TIL PUNKT 7 OM SGNDAGEN...

s e b e a5 M M bR mme SN e Gt M M G e e Gmmw  Bme  Mew  mew Emee e e e b
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Herefter gik vi over til punkt % d.

Efter forslag fra FU valgtes Christian og John.,
Herefter gik man over til punkt 3 e, %

° . Wontingent.

Der ytredes stor utilfredshed hed-at der i den forlebne general-
forsamlingsperiode kun var indkommetVL25 kr, pa to mdr. Kontor-
gruppen havde til hver eneste koo-mede gjort opmerksom pa manglende
kontingent, alligevel var der.ikke skét noget. Retningslinjer for
hvordan og hvem der skal inddrive kontingent, blev det overglvet
til FU og koo-medet at finde ud af,

Herefter kom man ind pa& en principiel diskussion om hvem der skal
betale kontingent til NB. Man kom frem til at alle der er blevet
genhuset af NB skal betale kontingenf, samt selvfelgelig alle der
arbejder 1 en NB gruppe, Beboere der udelukkende arbejder i en kar-
regruppe, mNa gere op'med;sig selv hvorvidt de vil betale eller -ej.
Spergsmalet om hvordan NB kan forege sine indtegter blev overgivet

til FU og koo-modet,

Punkt L4:

B Com e 22 E e 3 e G e SR S22 e SR S My s AR G S s s > A AR e e e S

La:; mundtlig uddybning ved Bjarne Watkin.

i b s ea A e e A SR Sk B3 WM Soe 8 G KD M £n T £ M3 M e T R T e M AGE S St e A S B AT

Bjarne startede med at undskylde det nesten uleselige og uover-
skuelige opleg til kort-~ og langsigtede perspektiver, Derefter
gik han over til at inddele det skriftlige opleg i1 hovedemner, samt
at uddybe nogle af afsnittene.

Generel kritik af organisationen og dens virkemade:

Det vigtigste kritikpunkt er at vi ikke har taget vores arbejde 1
organisationen alvorligt nok. Fremover md det vere sidan at ndr
man opdager en fejl eller maﬁééi;ienten i ens egen gruppe cller

i andre, er det ens pligt at stoppe op, rette den pd en kamme-
ratlig made, for man gar videre med arbejdet,

Igennem vort arbejde pd vedligeholdelsesomrddet, m& vi udnytte
lejeloven 'fuldt ud. Igennem dette arbejde kan vi skaffe os al-
lierede, bade i lejerforeningerne og blandt bygningshandverkere,
Perspektiverne 1 dette arbejde er at vi gennem et tettere samar-
bejde med de arbejdslese bygningshandverkere, er i stand til at
skabe en st&rkerequ mere qfklaret front moed -den hidtidige nesten
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totale mangel pa Vedligeholdelse-béde.fra.private_ejeres som fra
" det offentliges side. |
Denne felles kamp giver udvidede muligheder for at afdszkke hvorfor
boligpolitikken er som den er. Hvorfor bygningsarbejdere gdr ar-
bejdslese i en tid med bolignsd, Eller sagt med andre ord: hvad
er det for et samfundssystem der muligger at bugningshandverkere
gar arbejdslese, nar der findes et stort behov for billige sunde
~lejligheder? -Dels er lovgivningen sa elendig at man ikke kan tvinge
ejefne til at vedligeholde ordentligt endskent lejerne betaler for
det, Udsigterne med det nye boligforlig er ikke bedre, tvertimod,
-Boligforliget forseger derimod bevidst at udnytte den manglende
vedligeholdelse til at skabe endnu bedre muligheder for grov, ra
og brutal spekulation., Hermed er perspektiverne for hvordan man
kah f& samlet en sterk og hahdlékraftig front mod boligforliget
trukket op.
Udfra dette er det WBS pligt at sikre at informationer om hvad bo-
ligforliget medferer for beboerné,'kommer ud i1 de enkelte karreer,
NB ma ﬁévise at boligforliget er et angreb p& lejerne, iser gennem
forligets mullgheder for umaddeholdne moderniseringer pa legernes
_regning, Dette medforer at beboerne ma organisere sig indenfor kar-
reerne i et system af opgangsrepr&sentanter, og endelig begynde at
forberede en noget kraftigere kampform, nemlig huslejestrejker,
Herefter konm Bjarne ind . pa planl&gnlngsqmradet.
Her er vi i ojeblikket igang med dels at lave alternative sané-
ringsplaner, dels at udforme alternative gardplaner. Dette forer
frem til det tidligere berorte spergsmél om en alternativ sanerings-
plan for hele kvarteret. Det er her NB& dispositifnsplansgruppe
kommer 1nd af bllledet

Hvordan skel vi lave en dispositionsplan for hele kvarteret?

. Skal dqt vere NB gruppen der lavér en sddan, eller er formdlet at
fa sat en debat igang ude blandt bgboerne ? Disse spergswmil md vi
cnarest se at.fd lest, Derefter kan vi i regi-af FKB komme ind pa
sporgsmalet om en generalplan for hele Kebenhavn, I dette forum kan
dlsp051tonsplanernm for de enkelte bydele blive koordineret, saleden
at beboerforeningerne far en nogenlunde feelles helhedsplan for
h2le Kobenhavn,

Samtidig med at vi gar igang med dette planlegningsarbejde nad
vi gere os klart hvilke modstandere vi har, hvilke pkonomiske og
volitiske overgreb vi vil blive udsat for, samt hvilke alliercde i
hor til at imedegd dette,

Herefter pépegede Bjarne at der 1 afsnittet stod et forslag til
udvidelse af NBS formadlsparagraf. Det lyder som felger:
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Forslag til udvidelse af NBE malssetning:

--.-....-.-—-...-a.—-.——-—--.—...-—._ s-....-—-—————o—q——-———-m——---

NB har til formé&l at forbedre forholdene i kvarteret for de nuve-
rende beboere efter disses ensker, og som led i denne forbedring
" at organisere beboerne til forsvaer for deres rettigheder og til k
kamp mod de uretferdigheder som de dagligt bliver udsaf_for. -

Herudover pépegédes en meget vigtig mengel 1 det hidtidige arbejde,
nemlig_a£ Qrganisdtioneh ikke har kunnet holde' tet med hemmelige
opljsninéer, en ting der m& rettes fuldstendigt hvis vi skal blive
ved med at ndvikle arbegdet og opretholdo det kmntahtnet som efter-
handen er opbygbet

Til sidts kom Bjarne ind pé nroblemet med deh monglende diskussion
. grupperne 0g sammenfaldende hermed gruppernes manglende alvor i
deres_éﬁbejde i Qrg;nisafionen. - Han foreslog at man mere systema-
tisk gik igéng i de enkelte @ruppér'med - punkt for punkt at gen-
nemdiskutere . den nuv&rende situation, - Hvad den giver af mulig-
heder, hvad det krever af afklarlng og hermed skolingsmateriale -
og hvad det krever af infordetion til undergrupper og-til hele
organisationen, - Man blev enige om-at NB?’gs 5 skolirgsgrupper
(F.U. -~ Foredragsgruppen - skolingsgrupperne - F.XK,B, gruppen og
boliggruppen) havde et stort ansvar for at, den viden-og de erfa-
ringer disse grupper besad, blev videregivet....

Herefter gik mgn over tll spergsmdl til oplegget fra Bjarme:

- Efter snske fra forsamlingen, gav Bjarne ferst en kort opsamling:
Arbejdet omkring vedligeholdelse og modernisering, peger lige mod
kampen mod boligforliget.Da dette sotrte forlig direkte medferer,
at vi bliver udsat for forringede forhold - i forhold til dem vi
har idag. Der bliver direkte overgreﬂ, derved at man opfordre hus-
ejerne til at spekulere, samtidig med at der ikke or nogle begrens-—
ninger for denne spekulation.'Skal-der'skabes begrensninger ma vi
selv gore det, Og her er huslejestrejkerne en mulighed. I forste
ongang kunne disse huslejestréjker foregd ved at man tilbageholder
de penge der skal ga til ydre Vedligeholdelse; i de ejendomme hvor
disse penge ikke er blevet brugt i“én prreklke,

S& var der plamlegningsomrddet hvor man gér fra alternative sane-
ringsplaner og alternative gardplaneér, videre til dispositions-
planer og endelig generalplan for hele Kebenhavn, under regl af
YiC..E . _

Herefter blev der stillet spergsmdl, ferst angdende den nye for-
mdlsparagraf. - Man mente at det var ligegyldigt at have en mal-
setning, ndr man bare emndrede den i* takt med at man udviklede sit

arbejdsonrade.
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Dette mente F.U, ikke, Man mente derimod at den nye forﬁélsﬁara-
graf, var et forseg pd precisering af hvad NB rent faktisk laver.
Herudover var der fra karreernes side blevet efterlyst, hvad NB’s
formdl var. Og da det gamle form&l udelukkende led, "at forbedre
forholdene for de nuverende beboere, efter disses enskef" og ikke
andet, Var det nepdvendigt at precisere hvad vi mente med forbedring,
og der mente vi forst og‘fremmest en foreget kampkraft, gennem en
selvorganisering af beboerne, med vores hjelp/stette - altsa orge-
niserkng omkring og mod de overgreb de var berert af pa tet hold.

Derefter blev der stillet spergsmidl, angéende referaterne og deres
udvikling henimod et blad...

Hertil blev sVaret, at hvis referaterne fra Koo-mederne og F.U.mo-
derne blev ordentligt struktureret, sdledes at de virkelig gav en
fyldig information - s& kunne man forholdsvis let , ved at samle
disse referater med referagerne fra Kafreernes Fazllesmode, supple-
ret med sma opleg til debatter ude i grupperne, lave et blad...

Der blev igen stillet sporgsmdl angdende NB’s formdlsparagraf,
Spergsmalet led: Hvad er forskellen mellem den interne og den f
officielle malsetning for NB, samt en kritik af den nuverende, for
at vere meget bred. %,

Hertil blev der fra F,U.’s side sveret, -~ Vi opfatter NB som en
- organisation -1 bbvegelse, der hele tiden alktionerer udfra den
bevidstheds og styrke @er er samlet:-~ altsd aktionerer som en
enhedsorganisation, Vi har forsegt at lave en formdlsparagraf,
der udtrykker hvad NB i sit praktiske arbejde star for., Og vi:
mener altsd at den formélsparagraf, der er formuleret er i overf-
ensstemmelse med den preksis_ vi har i vort arbejde.

Viser vores praksis i den kommende tid, at det er vigtigt at vi
udvider vores formdlsparagraf - f.eks, fordi vi er begynd? at.
drage nye_omréder ind 1 vort arbejde ~ ja s& mé& dette formuleres
og komme til dutryk gennem en udvidelse af;NB’s:f@rmélsparagraf.
Vi kunne idag skrive en hel masse 1 NB’g formal - men det ligger
blot ikke i NB’s arbejdsméde, at skrive eller shakke om ting der
ikke har nogen som helst bund i vort praktiske arbejde..

L

Herefter gik man over til sidste punkt pd lerdagens pograu, * punkt
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4.b:_Gruppediskusion af korte og langsigtede perspektiver:_

Generalforsamlingen blev opdelt i 7. diskussiunsgrupper, der
skulle diskutere emnet - Korte og langsigtede perspektiver::

Det blev meddelt at der k1, ZO%A var fest med levende muéik.
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Start p& sgndegen:
Ordstyrerne startede med at give en kritik af forsamlingen og det
selv - de anmoede mgget kraftigt forsamlingen om at felge talerlis-
ten, Derudover bad de om, at alle forslag skulle afleveres skrift-
ligt til dirigenterne. Samtidig gik man tilbage til punkt 1.(valg
af dirigenter) for at f& valgt de.to reserve dirigenter, (Freddy
. 0g niels Pdter) - Dette blev vedtaget.
Punkt 5:
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grgavers :

Punktet startede med en kort indledning fra Niels Peter:

Niels Peter snakkede om mangel p& "en red tr&d" i de enkeltes grup-
pers arbejde ~ og at denne mangel skyldes mangel pé_debat'i de en-
kelte grupper og mellem disse. Men den skyldes ogsd mangel p& sko-
ling. - Det er derfor vigtigt at vi f&r forbedret disse forhold,
s3ledes at alle i NB virker i og foeler sig som en del af en enhed.

Punkt 5 a: :

Herefter gik man-over til mundtlig opleg og/eller supplering af de

skriftlige indleg fra grupperne,.
Boliggruppensﬂapbeﬁdsomyéde har endret sig -~ der er ikke lengere
s& mange lejligheder at give folk, Grﬁppen har indsluset 1L per-
soner i den forlebne genéralforsamliﬁgsperiode.'Gruppen mener at
at indslusnings procedureﬁ'skal skerpes, bl.a, foreslar man at
nye personer skal arbejde i NB 2 mdr. feor de féar en lejlighed.
Dette onske om skerpelse af indslusningen, skyldes bl.a., at der
er en del nuverende NRTC der er ved at miste deres nuverende lej-
ligheder, og derfor skak genhuses..

Gruppen ensker fremover kug at holde et indslusningsmede om wmdr.,
bl.a. for at disse kan bléve bedre forberedte. For ydeligere at
 forbedre indslusningen krever dette at alle NB grupper til stadig-
hed, melder til boliggruppen, hvis og nar de har opgaver der kan
settes nye folk pa,

Der ‘blev fra forsamlingen stillét forslag om, at alle nye ind-
prere

slusede personer, "treder deres barnesko' som N i en NB grup-

pe, og ferst derefter kommer ud i karrearbejdet,

Sygeplejegruppen: (punkt 2 c. I beretningen)
Gruppen blev startet efter at Bjarne havde veret ude p& deres

skole og holde et foredrag. |

Gruppen har pa nuverende tidspumkt ikke haft nogen fast represen-
tant til KOO-mederne., Bruppen har i det hele taget hidtil arbwjdet -

uden nogen fast tilknyttelse til NB, og uden kontakt til beboerne..
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Gruppen arbejder med at lave en statestik - udfra sundhedsple-
jernes gournaler - angéendd spedbernenes sundhedstilstand her
i omrédet, sammenlignet ped~andre omrader, )
Det er planen senere i arbejdet, at tage omkring 2¢ familier op,
og gennemgéd hele deres situation, for .derigennem at lave en rap-
‘port, hvor men gennemgér deres arbejdsforhold, boligforhold og
sygdomme, P& denne méde vil gruppen forsege at vise hvordan dis-
se ting henger sammen,
Gruppen har 6-7 medlemmer,

Vedligeholdélsésgpgpgeg;_(gunkt 2 4, i beretningen)
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Her blev det lagt frem, at gruppen har haft lebende kontakt til
vedligeholdelsésgrupper fra andre beboerforeninger, Det er menin-
gen at legge dette samarbe jde i mere faste rammer fremover, Bl.a.
skal grupperne holde faste moder 1 gang om maneden,

Der blev stillet sp@rgsﬁéi:om“hvorvidt gruppen havde féet afkla-
~ pet sit forhold til NB-sdledes at man feemover kunne vere sikker
pa, at gruppen tog de gamle vedligeholdelsessager op-ébmuNB.hav-
de arbejdét_med fer gruppen startede (bl,a. Tommergade 11 og 6)
Fo}_bjeﬁlikket'tager gruppen alt hVad der ef af vedligeholdelses-
sagern udenfor ''de 3 karreer’ - Grupﬁéh regner nmed at blive et
overordnet.dg samlende organ, efterhénden som der dannes vedlige-
holdelsesgrupper ude 1 de enkelte karreer, :

Gruppen har féet udarbejdet et brandskema, som man bl.a, patenker
at bruge til kontakt med de arbejdslese bygningshandverkere,
Endelig blev der stillet spergsmdl om forholdet til lejerforenin-

£ClNlews
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Bruppen forseger at lave en samling af referater og avisudklip o.l1.
pé kontoret,.- derfor opfordres alle gruppet til at aflevere alt
skriftligt materiale pa kontoret, si dek kan laves en mappe for
hver gruppe., Gruppen foreslar ogsd at der bliver trjkt'en pjece,
til.nye .folk der kdmmer: i organisationén, bl.a, rummende NB’s
formdlsparagraf - séledes at folk der kommer pd kontoret kan f&

et stykke papir med hjem, o '

Der var ogs& en pamindelme fra gruppen, om at alle grupper smtter
en scddel pd medetavlen pi kontoret, sdledes at man kan se hvor og
hvornar og om hvad de enkelte grupper holder mede,

Kontorgruppen fik kritik for, at de stadig troede bliddt pa Koo~
medet som brugbar informationskilde til hele organisationen.'Nér
det allerede pa det tidspunkt var helt tydeligt at KOo-medet ikke
dungerede tilnermelsesvis tilfrcdsstillende. Gruppen mé derfor frem-
.over tage sin stilling/funktion som en daglig administrerende or-

. gan 1 NB langt mere alvorligt...
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Herefter war der en kort opsumering, samt indledning til de mundt-
lige opieg, angdende de forskellige emner, der skulle diskuteres

i grupperne, (Dagsordenens punkt 5 a, 1-11.)

Punkt Sal:
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Freddy startede med at konstatere at ewnerne FU, Koo-medet og
referater henger tet sammen, Dette havde den hidtidige diskution
ogsa vist, |

FU havde ikke veeret istand til at udfere de retningslinjer der
var lagt pa sidste Generalforsamling i braksis. En ting som
gruppen blev pdlagt var at have fast-kontakt til alle NB-grupper
Dette havde ikke fungeret fyldestgerende nok, hvilket har vist
sig gennem'arbejdet, hvor det kun er fa af grupperne FU har haft
god kontokt med. Iser har overblikket over de enkelte gruppers
problemer, arbejdsomrade, fremtidsplaner og arbejdskraft manglet.
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kommiteen for de arbejdslese i Kebenhavn bl.a. med
plakatopsetning i forbindelse med demcnstrationen
26. november, |
de i omradet. Dette uddybes i opleget om wmilje-
gruppen— ';' o

Brande: Pressen er blevet kontaktet, Der skal snart laves

' " en stor offensiv om emnet. Iser Sanerings Selskas-
bets mdde at genhuse pd, hvor der kommer til at’ sté
menge lejligheder tomme, skal frem, Dette er en sag
der snarest bliver sat i1 geng. Vedligeholdelsessager
er allerede startet op. _

Byggerens Byggelegepladsen har veret behandlet pé& nesten alle
FU-meder, da de jo star i1 en meget presset situation,
der har bl.a. veret arrengerelt pressemgpde. om sagenh.

Stengade_ 30: Stengade 30 er blevet debatteret, da NB er en af
Brugergrupperne af huset m& vores s~marbejde med dem

Politilep . sterkes, Politikerw:='rrne i Stengede 30 skal

mederne: koordineres med kareernes fellesmede ang. struk
turering og indkaldelse,

Sanerings-  Der er skrevet brev til SaneringsSalskbet med kraf-

Selskabet: tig enske om mede med bestyrelsen, Dette har de

imidlertid skudt ud p.g.a. sygdom. I vores brev
stod der at vi hvis et sddant mede ikke kunne
arrangeres ville vi anklage dem for mordbrand o.1l,

Sanerings Selskabet incdkalder NB til mede senere.
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Egrugf_ Der er trykt en pjece: NB- et arbejde man kan tage

Foredragsgr

Eégl;ﬂ' ~ ved lere af-, Dette er et vigtigt led i vore udad-
ST . vendte kontakter, . _

golii;gk_  ' Fﬁ har deltaget i forskellige skolings planlegnin-

‘gfglgpgpg.f | gef for forskellige NB grupper, "

Styrkelse af Der er sket e% stort kiks med hensyn til styrkelse
EB:gggfpgqg af de forskellige grupper. Her har men taget folk
. fra FU og placeret_demi optil flere grupper hver,
_détte odelmgger arbejdet bade i grupperne cg 1 FU,
Dette m& tages op bade p& Koo-medet og i de enkels
te grupper, de et FU medlem kun skal gidde i en
gruppé@ud over FU for at arbejdet ikke skal blive
for ucverkcmmeligt; Det er bl.a. ogséd pa dette
grundlag at L FU medlemmer skiftes ud sé& de kan
gé aktivt ind i disse gruppers arbejae ig der-
veg ogsa sty}ke basis i NB. |

— — — —

Koo-mgdet er jo NBs hejeste mybdighed mellem generalforsamlinger-
ne og det er jo meget seorgeligt at dette organ sé‘ikke har_birket
De forskellige grupper har undladt at kémme pa Koo-medet og dette
har gjort at de forskellige grupper ikke hér haft en ordentlig
koofdination. Man har ikke'viét hvilke ting der skal ta:es op ‘

i alle grupper , hvilke ting‘dé_andre grupper laver 0.sS.V.
Gruppernes referater og obléé>udeblev og bl.a. FUs referater

har veret s& ulzselige at det tdg lang tid af medetiden =t lese.
_og forstd dem, Kog-m@dets referatef:er pgséd for darlige, Folk
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Koo-modet har veret meget belaster af smé.praktiské punkter, Det-
te har gjort at de mefe principielle debatter og langsigtede plan-
iagning er blevet groft forsemt., Dette er ogsa blevet forsemt

i de enkelte grupper, Det ma rettes,

Vi md stil imod at det er de samme mennesker der representeret

crupperne pa hvert Koo-mede.

Tesper startede med at gore opmer'-son p§ at det meste om emnet
stod i FUs beretning o afsnittet om.karrearbejdet, Han mente

s

at det 1 den overstdede generalforsamlingsperiode var  lykkedes
05 at overhale SaneringsSelskabet,

-
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Punkt 5a7 fortsat: Dette skal forsta saledes at der i alle de
karreer hvor it ef en sanerlngsplan 0gsé er en karregruppe. Dig=-
se karregrupper er néet op pa et stade der unuligger at Sanerlngs
Selszabetkan gennemfore en af derss beboerfjendske planer ,De vil
straks blive medt med massive protester og presseomtale, -Sam- --
tidig har beboerne i en del karreer udarbejdet deres égne ealterna-
‘tiver til SaneringsSelskabets planer,
Der er dog ehkelte karreer hvor der ikke er sddanne grupper.--Det
gelder iser karreen_Kérsgade— Vevergade- hvor NB tidligere har -
1_V&ret'med til at stette en gruppe aktive beboere, Desverre var
vores kontaltperson ikke stabil nok og arbejdet opherte. Dette
m& nu endres- arbejdet i karreen m& igen startes, derfor foreslés
_det at der settes 4 personer pd denné opgave.
Ogsé karreen GriffentfeldtsgadeQStengade (Folkets Hus karreen)
burde have en kérfegruppe, der khnne skabe orden i den gennem—
hullede_karre. At dennekarre er vigtig skyldes ogsa at Karreernes
Féllesmédes butik ligger i dennekarre, Her ma vi altsa ogsa arbe]
de henimod at f& startet en beboer Organiséring.
Endellg er der Murergade-~ Smedegade karreen hvor der ho foregar
St storre nybyggeré._l denmie kwrre burde ‘NB have en gruppe om-
krlng._Det bllver dog nok svert qt fa afsat’ personer specielt
til denne opgave netop nu. '
lUdover dlsse 3 karreer, hvor SanerlngsS°1skqbet er ret fremskred-
ne, ma vi ogsd i neer fremtid fa startet hclt nye kerregrupper.
Dette er n@dvendlgt hvis vi skcl holde det forsprlng vi her faet
gennem den genere tids 1herd1ge qrbOJde. '
Ud fra hvad FU har kunnet opsummere er det f@lgende li karreer der
skal laves. saneringer i ferst- det er derfor vigtigt at det ogsa
e i disse vi skal i gang: SulltudeveJ/KﬂpelveJ - Sulitudevej/Grif-
fentfeldtsgade - pr. J@rgensgade/NwrrebrOWWde = Gartnergade/Grlf-
fentfeldtsgade, 4 SR L T B
Hven skalsettes pa arbejdet i disse karreer, og hvordan skal det
gores? NB har efterh&nden en hel del.erfaringer med karrearbejde,
derfor skal det nok starte med at NBs skolingsgruppe afholder en
mederekke hvor man vidergiver disse erfaringer til nye NB akti-
vister, En af de vigtigste erfaringer er at arbejdet er for kre-
vende til 1 eller 2 personer, derfdbr foreslar FU at der skal sam-
mensettes grupper pa L-5 personer for men fér igang med at starte
en karre op. i
Det er vigtigt at de grupper kommer til at bestd af nye NB akti~
vister sammen med en enkelt der her prevet det fer. Derved bliver
de konkrete erfaringer spredt til en sterre flok mennemsker,
Sker dette ikke vil de f& folk der har erfaringer i lebet af

kort tid kere sig selv trztte,
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Cruppen er startet for omkring 1% mdmed siden, det var for at

f& en gruppe omkring narkoproblemet at gruppen blev startet. Gen-
nen den tid har der vist sig en hel rekhe problemer den skulle
arbejde med sa vi foretrmkker ‘at kalde den miljegruppen.

_ Gruppen har optaget kontakt med "Handelsstandsforeningen Blagdrd "
Denne forening- der i sig selv er en miljemessig faktor her i fir-
kanten - ensker kontakt og stette fra NB til forskellige initia-~
tiver som de patenker at starte, ‘De vil bl.,a. prove at f4 opret-
tet beoder og gogl pd Blagards Plads en gang hver wuge. B
Udover kontakten med handelsstandsforeningen, vil gruppen ogsa
sette gig ind i problematikken og debatten omkring nedtrapnings-
muligheder for narkomaner, '

Endeligt har gruppen modtaget et brev fra NOAH-Nerrebro hvor NB
opfordres til at indga i et samarbejde med NOAH, Dette samarbej-
de skulle bl.a, foregad omkring'trafiksaheringer og udfthning af
industrier, Denne kontakt vil gruppéh bgsé arbejde videre med,
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Gruppen er éndnu ikke starter, men modernisering bliver nu mere
og mere dagligdag her i fifkantedﬁagﬁ&effor m& NB ogsd have en
gruppe til at tage sig af “isse problemer. =

Udover at gruppen skal ‘stette karregruﬁpér 0g enkelte beboere
ved moderniseringssager m& det vere sn vigtig opgave for grup-
pen at smtte nogle rammer for hvordan men skal modernisere her—
inde, sdledes at de oprindelige lejere ikke bliver tvinget til
at flytte som felge af store huslejestignknger.

H¥ilke former for forbedring/istandsmttelse vil man acceptere

som modernisering? .y ' _
Vi vil ikke acceptere at almindelig vedligeholdelse bliver kaldt
for modernisering- hvilket efterhanden er sket sa tit ~hverken
fra private ejeres side eller fra SaheringsSelskabets side,
Brandsikkerhed og rimelige sanitere forhotd,kort sagt en tids-
varende bolig, skal fra vores side rejses som et kraw, som be-
boerne ikke skal betale for at f&, Yderligere forbedring ud over
hvad man kan kalde for en tidsvarende bolig m& beboerne selv have
indflydelse pa.

Endelig .vil gruppen arbejde for at stat og kommune setter moder-
niseringer o gang, saledes at arbejdslesheden kan mindskes og
Lstandszttelse gennemferes uden thetalelige huslejestigninger for

beboerne,
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Peter gav en kort gennemgang af den skoling gruppen h@vde gennem-
fert, efter at han .havde henvist til- gruppens indlzg i beretnin-
- , , _ __ ¥

Gruppen havde endnu ikke s& mange erfariinger med hvordan skoling
kunne keores, men man regnede med at den skolingsrekke der'foregik
ville give gruppen nogle retningslinier. |

Den skoling der‘hu er igang er opdelt i 3 paralle grupper, der be-
skeftiger sig med felgende: N ; '
Nerrebros Beboeraktions opbygning og mélsetning,

Nerrebros historie og udvikling-

Byplanlegning.

Sanering og byfornyelse,

Aktionsformer. 3 |
Gruppen regner med at vere ferdig med denne grundskolings rekke 1

December eller januar.
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Aktiongskoling og aktionsplanlegning, er et af de omrdder vi har
snakket mest om, og gjort mindst ved., Vi er en beboeraktion, og
né& derfor i vores arbejde legge meget stor vegt pd at Irefe:
Aktionstabkegang - situationsvurdering og aktionsplanlegning.,

Bg pa dette omrdde m& vi desverre konstatere et meget stort hul

1 organisationen.. e RS AR LS

Hvad menes med aktionsplanltegning/arbejdsplanlegning ©?9?

Hermed menes dels at kunne vurdere en situation, ‘dels at kunne
bruge sig selv sd effektivt som muligt, At man har et overblik -
over hvem allierede er .og hvem modstanderne ery, og videre hvor-:
dan modstanderne reagere og hvor sterkt de allierede star., Hvor
h8rdt man kan presse sig selv og hinanden, hvordan man skal arbejde
effektivt 1 en gruppe, og bl.a. ogsad hvordan man f.eks. gennem
situationsspil forbereder sig ordentligt til mederne, i

Det er noget vi allesammen kunne lere en masse af,-fordihvis vi
v@rkelig forberedte os ordentligt til de meder vi gar til, sa

kunne vi spare 2/3 af tiden og f& den bobbelte afklaring.
Aktionsplanlegning skal selvfelgelig ogsd bruges gil at opsumere
erfaringerhe, savel gode som darlige, d.v.s. vi skal samle erfa-
ringerfra akrionsomradet, siledes at.vi kan standardisere disse og -
give vores erfaringer videre til andre personer og mmrader, "3
Vi md gennem vore handlinger vise at vi'er en beboeraktion, der
bestdr af aktiwister, bade over for omselv og de syrige beboere,

savel som overfor kommunen og spekfilanterne..
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NB blev dannet omkrlng-byggelgggpladsen. Byggeren er pa visse om-
rader langt foran de andre NB_grupﬁer; hvad politisering og akti=-
visering af beboere angadr, Den er en af NB’s allervigtigste udad-
vendte kintakter., Forzldre arbejdet er det vigtigste, og forzldre-
ne er fuldt ud klariovar at arbejdet m& keores som et meget bredt .
samfundspolitisk problem, BA gruppeﬁ (Byggerens aktionsgruppe) be-
star bade af bern, foreldre og medarbegdere, gruppen skal legge
linien for"hvordan byggeren skal kores.

o maJ, der ‘er nedsat en gruppet Eide ot l&gge linierne for forsvaret
i gamarbejde med d@sp, gruppen - de‘B karreer - hele NB skal vere
pd "Barrikaderne" for vores byggelegeplads, '
Ryggelegepladsen vil preve at fa et samarbejde igang med Nebu. .
liobu:rer-én nydannet "forening der specielt vil beskeftige sig med
bern og unge pa Nerrebro, Blandt medlemmérme er bl.a., Helge Nielsen
og Haunstrup Clemmensen., - Denne forenkng blev dannet nogenlunde
samtidig med debqtten on indoktrinering. De vil hjelpe og stette
legepladser 1 omradet, ogsé ekonomisk, :
In stor del af byggerens arbejde gir med:at skaffe flere born tll
- at komme pad pladsen - nu er der 60 bern. @sterbro Lilleskole af-
holder julefest og overskudet gar til vores byggelegepladsen, Bl 2,
fordi BA gruppen har lavet et interview i radioen med direkter
Jespergen fra berne og ungdomsforsorgen, som @sterbro Lilleskole s
synes var s& rammende at de ville stette BA gruppen egkonomisk, det
drejer slg om l,o000,00 kr, - 2,000,00 kr. '
Nerlegepladser: Der er kommet en henvendelse fra borgerrepresenta-
ticnen til NB, dng8ende nzrlegepladser i omradet, Der er nogle
rernge 1 overskud fra kommunen, ca. 350.000 kr,, til oprettelse af
neer legepla dser og beboerne skulle sa komme med forslag hertil,
Hvis disse n:rlegepladser opreites, kan det betyde at bernene
bliver trukket. vek fra byggelegepladsen og endelig at behowvdt for
byesgelegepladser falder bort, Dette er nogle ting som méd gennem-—
tonkes nermere.
‘on vores -generelle holdning er- selvf@lgelig at der mangler bade
e o -erGgepladser 0g stanre‘byggelegepladser her i ""den sorte
riC?kant”
ew ow vigtigt at vi 1 for&ret tager en stewre diskusion mdéd alle
_ JECTC en byggelegepladsen, det har jo veret sddan at NB blev op-
cettet omkring byggelegepladsen, og hvis vi pludselig mister alt
2vad der hedder bernearbejde i..B, vil det svekke os enormt. Der
cr tanker om at det 'ny socialcenter evt. kan flyttes over, hvor
de 5 karreer nu stdr, i stedet for at bygge det pad byggerens om-
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»2de -~ Bvereceren akal have a1 den stebte. den har behov for...



Punkt Sag: Mundtligt opleg om udadvendte kontakter, ved Seren. _

— — sl e

En . af vores vigtigste udadvendte kontakter er vores samarbejde med
F,K.B. (Felleskommiteen for Kebenhavns Beboerforeninger) Her afhol-
des mede hver 2, -3, uge., Her har ”samarbejds udvalget mod Lyngbyve-
jens indforelse veret den vigtigste arbejds opgave siden sidste G.F,
F.K.B, indkalder alle aktive medlemmer at'bebderforeninger over hele
landet til et "boligseminar d. 1. og 2. februar 1975,

Dette vil veere en god skoling for'éile. At’ udveksle erfaringer, at
lere nye folk at kende 0sv, -~ Det vil foregd d8ledes at hver bebo-
erforening far et emne at lave opleg om til gruppediskussioner, og
det vil s& vere denne forenﬁngs ansvar at emnet bliver gennemarbe j-~
det., -~ Disse gruppediskussioner, vil blive det grundleggende 1 semi-~
naret, og gruppernes sammcns@tning'ékalfV@re den" samme hele week- en
den, sa der samtidig kan blivé pérsohlige kontakter i det fremtidige
samarbejde, - | |
De forskellige bplaé_erg;l. Beboermodsetninger til kommunen. 2. Ejer/
lejer forholdet. 3.'Orgéﬁiséring af beboere., L4, Struktur.

Efter Serens indleg, fik Bjarne lov til at.suppleref

Han henviste til andre vigtige udadvendte kontaktef, s& som Lejer-

bevegelsen, fagbevegelsen, lokalrad, smdhandlende og Boligforligets
fjendtlige "partier"., . _

- Tilmelding til F.K.B, seminar, skal foregé pa NB’s kontor, her fore-

findes’ ogsé& en mappe. der uddyber seminaret yderligere., .

Punkt: 5ay : Mundtligt opleg om Agi

t-~prop.gruppen, ved Karen._

NB’s Agit-prop. gruppe skal startes op umiddelbart efter G.,F.
Gfuppehs arbejdsomréder er nevnt 1 det skriftiige opleg til G.F,
Hvad.skal gruppeﬁ arbe jde med, nvilke huller i NB?’s arbejde kan

en sidan grdppé udfyhde 272" “ b

Anééende pla%attrykning tilbyder byggeren sig,'da de har materialer
dertil, Gruppen skal planleggé NB’s 2 4rs fodselsdag. Cruppen skal
dgsé vere til radighed for karrégrupperne. - Agit,prop. gruppen
og:Folkets Hus gruppe m& ogsd have milighed for at samarbejde.

e s e — — — e ST S e mam S
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Gruppen blev startet ved sidste G.F. Der er 7 personer i gruppen.
Der er i gruppen delte meninger om, hvordan man skal grube sporgs-

O

ndlet &ng, dispositionsplan an.. _
Nogle mener at vi skal lave e@ helt ferdig alternativ dispositi-

onsplan til den kommunen hdr pa bordet, Dette.skulle foregd ved
at NB’g teknikkere ‘skulle lave den alternative plan der s& vidt



=21

rulig skal tage hensyn/héjdé'for_beboernes ensker, Det 1ldelle vil-
le jo'vare at den blev udf@rdiéet helt af béboerne, men dette kan
ikke lade sig gere da der er for lidt tid, -

Andre mener sa at beboerne og NB skal stille.en rekke krav til
planen fbr_omrédet, f.eks, ingen transittrafik -.lav udnyttelses-
grad - friarealer m.m, e -

. Grupbeh har ikke kun arbejdet med dispositionsplan, men har ogsa.
stoettet forskellige karregrupper og veret med i en debat om moder-
niseringsomrddet, dette er nok et vigtigt arbejdsomrade -~ derfor

ber gruppen udvides.
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Rer._
Deétte er en helt nystartet gruppe, der skal undersege om der er hold
‘1 rygterne om at sanerings selskabet benytter uorganiseret arbejds-
kraft, og om licitationen ikke foregér offentligt.

Gruppen md& hvis det bliver nedvendigt starte samarbejde med gagfor-
eningene; LYkkes‘arbejdet - vil det mgigme savel nr., 16 shm hele NB

og de enkelte karregrupper-et tiltrengf'pustérum. Det blev foresla-
et gruppen at de tog kontakt til nogle af vennerne i saneringssels
skabets bestyrelse - og her forh@rte sig hvordan og til hvem sane-
ringsselskabetu udliciterer arbejde,

Herefter blev generalforsamlingen delt op i 9 diskussionsgrupper.

Ved fastsettelse af hvilke af de 11 emner de enkelte grupper skul-

le diskutere, sikrede man sig, at alle emner blev diskuteret, Endelig
besluttede man at alle grupperne skulle lave et skriftiigt referat

af deres beslutninger., :

tede diskgssionen af emnet med at give et mundtligt referat af de-
res diskussion: Gruppen fastslog at FU’s vigtigste opgave var at
serge for, gennemferelsen af de beslutninger der blev taget af
Koo~medet - samt at FU skulle virke som en art dekretariat for
Koo-medet, BEndelig mente gruppen at det var vigtigt at alle be~
slutninger angaémde FU blev skrevet ned, sdledes at retninges
linierne for FU?’s arbejde kunne ligge.fast.fremover.

Diskussiénen kom iser til at dreje sig om FU?’s kompetance, - Der.
blev bl.a. fremfort en helt konkret kritik af FU for et brev det
selv havde dendt til saneringsselskabet - og ferst bagefter frem-
lagée dette pé& Koo~medet til godkeﬁdelse, N fT:IEL, o Genmy e



Ud fra bl.a. denne kritik var der enighed om at FU ikke selvsten~ -
digt kan tage beslutninger, der belaster andre NB®'® rent arbejds-
nessigt end dem selv, Ud over dette var der dog bred enighed om at-
FU skulle fortsette med de samme befojelser som det hidtil har haft,
Det mentes at FU’s mangler 1 mange tilfelde kunne begrundes i at -
Koo-modet ikke hidtil har mirket bare nogenlunde tilfredsstillende,
Diskussionen forte frem til felgende konklussioner angdende FU’s
kompetance/arbejdsonrade: : - k

FU er NB’s daglige ledelse, og kan derfor tage beslutningen 1 has-
tesager. Elle FU’s beslutninger skal godkendes pa Koo-moedet,

FU’s v1gt1gste opgave i'den kommende generalforsamllngsperlodﬂ er
at styrke Koo-megdet ud .fra de_ rethningslinier generelforsqmllngen
har afstukket, Hvilket bl,a. medferer, at FU skal forbedre sine
referater til Koo-medet. Det er altsd en stadfestelse at den be-'f -
myndigelse som blev givet til FU pad generalforsamlingen d. 1.4, 15. 
soptember 1974,

Eneste nye beslutninger var: - At uddeligering af nye opgaverztil:
grupperne ikke kan besluttes af FU udenom Koo=medet. FU kan alt- |
sé ikke give nye opgaver til NBgrupper,; sével som FU ikke kan nedleg-
ge eller oprette nye grupper.. Dette kan kun ske efter beslutning pa
Koo-nedet og/eller generalforsamlingen.

-——.—.-..._..q..-._...—-u.-.‘_.——......_.__-._

Den gruppe der havde haft emnet, startede debatten med et mundtligt
referat-af depes diskussion: | ”;” ) N *

Gruppen’ foreslogr at Koo-medet selv, som”NB’S héjééte besluttende nyn-
dighed. sikrede sig at referaterne fra dots meder blﬁv lest 1 alle
NB grupper. Gruppen mente at FU. skulle forbodre deres referater

til Koo-medet, og at alle grupper i NB matte arbejde henimod at

f& en mere &ben holdning til KOo-pedet - hvilket bl,a, vil sige

at grupper der har probléner,.ikke bare tumler med dem selv, men
~0gsd frémlegeer disse problemer pd Koo-medet, " - )
Endellg foresloges det at alle NB.grupper velger en fast repn@seﬂ;
tant til Koo-medet - séledes at. der pd& nestkommende Koo-mede, kan
laves en fuldstendig liste over de enkelte gruppers faste repre-
sentanter til Koo-ngdet. _ :

Herudover' opfordredes alla grupper til.altid at sende et andet
gruppemedlemn med den faste person, sédah_at alle NB’cre kan stif-
te bekendskab med hoo-m@det |

Et vigtigt problem der. blev rejst under dlohu551@nen var, at folk

1 NB cndnu ikke rigtigt opfatter sig som en del. af en organisation,
Ofte ser man at folk falder tilbage til at handle som enkélte per-
soner uden at opdatte sig selv, Som en del af en sterre enhed,



=23~
Denne holdning méd endres, hvis Koo-mgdet skel blive rettet fuldsten-
digt op.
Der var enighed om at man matte "tvinge' igennem at Koo-modet vir-
keligt bliver, NB’s hojeste besluttende organ. Lekh
Der var ogsi enighed om at et ag de vesentligste fejl der skulle
rettes, var den darlige forberedelse af Koo-mederne, sivel fra
FU’s side, som fra de pvrige NBgrupper. Man forslog at alle NB
_ grupper, indferte:en fast praksis med-at starte deres moder med ref-
rat fra Koo-medet og Fu medet, samt at man herte hvorledes gruppe-~
representanterne havde representeret gruppernes holdning under de
- forskellige punkter pd Koo-medet, Samt at gruppérne for ethvert
Koo=-mede diskuterfe om de har problemer eller emner de vil havd rejst
pa Koo-medet,.,, Bndelig var der forslag om at Koo-medet fik endret
sit nedetidspunkt fra kl, 18°° til et senere tidspunkt, Det blev
ovqrgivet til Koo-nedet ‘selv at fastsette sit medetidspunkt, samt
at'tage beslutning om hvorvidt man ensker flere meder end et hver
1oy AEiSee i : | ' i
Angéende refarater
Diskutionen om forberedning af referaterne gled nmster fuldsten-
dig over i en diskution om at lave en NB avis. Der var enighed om
‘at NB pa et eller andet tidspunkt skulle have en avis, men len-
‘gere strakte enigheden heller ikke, Der var to holdnihger til
problemet. Den ene gruppe mente at man straks skulle lave en avis
“bl.a. fordi de.mente;at en avis ville forbedre irformationen 0g
give et vigtigt suplement til referaterne. Den anden gruppe mente
at en avis ferst kunne leves nar man havde forbedret og-styrket
organisationen- .specielt referaterne., Det blev fremfort at ﬁér'NB
og Karreerne endnu ikke havde kunnet finde ud af en sa simpel ting
som felles papirindkib, var tiden nok ikke inde til at belaste de

ere

administrerende grupper i NB yderligere.
Diskutionen angéende en avis slyttede med en afstemning der med et
spinkelt flertal besluttede at overlade til Koo-medet at tage
initiativ angaende en NB avis,
Det mundtlige opleeg koncentrerede sig diszr om den organisatoreske
side af karrearbejdet, hvor man havde diskuteret folgende ting:
Det er vigtigt at man hele tiden legger meget vegt pd at in-
formere om hvad der foregar i karregruppen., Hvis ikke dette bliver
gjort har erfaringerne vist at det bliver en lille isoleret gruppe
der kommer til at kore hele karrearbejdet alene, '
Det blev ogsa papeget at det var vigtigt.at man gik ud og fortal-
te beboerne; at det nyttede noget, Her kunne man fortzlle'hvad der
er opnéet:af andre karregrupper, samt man kunne fortelle om
SaneringsSelskabets ligegyldige holdning til beboe:ne,
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€rC Gder er til-

En anden vigtig ting der blev papeget var at de NB
knyttet en karregruppe skal vedblive med at vere i1 gruppen, da
karrearbejdet er et langsigtet opbyggende arbejde,

Endelig blev det foresldet at VYgamle' karreer var med til at ste-
e nye'karieer. Dette kunne rent konkret ske ved at en gammel,

karre kan in%itere beboere fra-en nystartet karre med til nogle

af deres m@der og omvendt Dette er med -heldpreovet i enkelte fil~

felde,”

Under diskutionen af emnét kom man ind pa hvilken struktur man
skulleldﬁﬁ&gge i de'enkelte karreer.. Her var der bred: enighed om
2t man i alle karreer skulle arbejde henimod at have en represen=-
tant fof hver opgang(en der bor 4 opgangen). Da det kan. tage lang
tid at fd opbygget et sédant opgangssystem,. foreslogs det at man
startede med at uddelegere kontak'ten, tils de enkelte opgange,“til

Zruppens medlemmer,

Herefter gik man over til at diskutere hvilke nye karreer der skul=-.;

le .tartes. Der var en del uenighed om prioiteringer, men det blev
besluttet at karreen Korsgade/Vevergade skulle have feorste priori-
tet, Det_biev overgivet til Karreernes Fellesmede, Koo-meder, FU
0g Diépoéifionsgruppen at findeé ud af hvorndr det var nedvendigt,.
Desuden réttm det verc deres opgave &t finde ud af om der var
krefter til det. 3 =y '

Endelig blev det fastsléet at arbejdet omkring Kerreernes Felles—.
mede og Beboerlnformatlonsbutlkken ogsa fremover skal prlorltereo
meget h@Jt

4._Miljegruppen:

Malet med'gruppen'mé vere at sPyrke solidariteten mellem beboerne
og de sméhéndlemde, samt at kommeigang med et:arbejde for en posi-
tiv lesning af narkoproblemet., Endelig md gruppen vere med i alle
miljoeforbedrende aktiviteter i "Den sorte Firkant"

Der kom en lengere diskussion om hvordean man skulle opfatte arbej-:i:

det med de smahandlende og herudfra hvad man skulle arbejde hen
imod. Man néede frem til en ret bred formulering der led: Vi md
opfatte arbejdet med de smahendlende som et enhedsfrontarbejde
hvor man altsa gar ind i et samarbejde ud fra de konkrete ting man
kan blive enige om, og 2t vi i dette arbejde m& forsege at sikre
at de initiativer de sm&handlende tager ogs& bliver til gavn for
de @Vfige beboere i kvarteret,

Miljegruppen efterlyste nogle konkrete forslag til hvorledes de
skulle gribe arbejdet an. Det.blev ikke givet noget fuldstendigt
forslag, det na gruppen altsé& selv arbejde siz frem til. Det blev
foreslaet at'gruppen tog kontakt til narkoekspersierne Tine Briel
og Tage Voss. : =
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Endelig fremfortes det fra gruppens side at den var for 1ille til
at udfere et ordentligt arbejde. Der opfordredes derfor at der af-
settes nogle NBére til' at indgd i Miljegruppen.

5. Moderniseringsgruppen:

Det mundtlige opleg der blev givet var et forseg pa at afklare
hvilke tendenser man kan forvente viser sig indenfor boligsektoren
indenfor den nsermeste fremtid, Der blev sagf: "med den nuvzrende
krise i-det kapitalistiske markedssystem, vil kapitalen uvegerligt
sege vek fra produktionssektoren, og istedet i hejere grad investere
i jord- og boligsektoren (=man investerer i fast ejendem, hvor pro-
fitten er nogenlunde sikker, )

Den politiske situation i Danmark har medfert et nesten totalt stop
for nybyggeri - derfor vil investeringerne hovedsagligt blive fore-
taget 1 den gamle boligmasse., En af de mest nerliggende former hvor-
under investeringerne i den eksisterende boligmasse kan foregd, er
ved modernisering af den ®ldste og darligste boligmasse., Dette vil
bl.a, omfatte den sterste del af "Sorte Firkant',

Iser udfra den sidste betragtning er det vigtigt at NB far sin egen
moderniseringsgruppe. Denne gruppe skal arbejde pa at det bliver be=-
boerne selv der kommer til at bestemme hvbrmeget de vil have moderni-
seret 1 deres hus.For at dette kan baive et virkeligt slagkraftigt

. krav, m& gruppen vere i stand til, b&de at udarbejde savel moder-
niseringsplaner som financieringsplaner/overslég til disse, Og her
er det vigtigt at det virkelig bliver den billigste financierings-
form der findes frem til, sdledes at det bliver med mindst mulige

udgifter for beboerne,

Herefter kom man i oplegget ind pa forholdet til lejerforeningerne
(specielt Griffenfeld) man mente at et tet samarbejde med disse var
oplagt. Bl.a. skal moderniseringsgruppen gennem sit arbejde opfordre
beboerne til at melde sig ind i foreningen, samt at lade Griffen-
feld Ykere" sa mange sager som muligt. NBS moderniseringsgruppe

skal gennem en vedvarende kontakt med ""moderniseringsramte’ beboére
pavise begrensningerne i udelukkende at g& gennem de parlamentariske
kanaler. Disse kanaler: huslejensvn-ankenevn-boligretten, har gen-
nem deres praksis bevist deres ubrugelighed til for alvor at gere

op med spekulationen i boligerne. Gruppen skal gennem afsleringer
af systemets ubrugelighed, pavise nedvendigheden af at beboerne
tager sagerne i deres egen hand. Perspektiverne kunne f,eks., vere

en mobilisering af beboere omkring huslejeboykot o0.l., samt pa

lidt lengere sigt til kamp mod b- igforliget.

Generalforsamlingen udtrykte sin enighed i nedvendigheden. af en sé-
dan gruppe. Det blev overladt til koo-medet at bestemme hvornar grup-

pen skulle oprettes.
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6, Skoling:

@ o e an—mare o

- I det mundtlige forslag kom der flere forskellige forslag tll hvor-

dan man kunne udvide skolingens aktivitet#er i NB.,

Der blev bl.a. foreslaet:

a. At der oprettedes 8 personers gruppef-p§~fv$rs-af'de.”normafé”
NB grupper, Disse grupper skal bruges til at fa snakket sammen om

- problemer man normalt ikke har tid til at f8 gennemdiskuteret i

det deglige arbejde,
b, At skilingsgruppen laver "folkemeder" i folkets hus - 1 forste
omgang et om boligforliget, Disse meder skal ikke kun vere ‘Tor NReLTe

men for alle beboere,

c, At FU skal arrangere nogle sktivistmeder, hvor man kan diskute-
re forskellige problemery som: man ikke fér tid til at’' f& diskuteret
ordentligt igennem i det daglige arbejde ~ disse meder er tenkt som
en art seminarer, '
Diskussionen kom ismr til at dreje sig om forslag a, at alle NBFFC
skal ind i en 8 mands tvergruppe, Formélet med dette var at fa
skolet alle de nye NB®'® hurtigt op, sfledes at det ikke kun vat
omkring en halv snes personer; der sad inde med al viden om NB,
Mod dette forslag blev der sagt at det simpelt hen ikke varmuligt

. at gennemfore 1 praksis., Der blev stillet et andet forslag som en

art modforslag, detiled: Skolingsgruppen afholder meder eller korte
mederekker ud fra de behov for skoling, som lebende matte blivé pé~
peget af KOO-medet, karreernes fellesmade eller I'U. Detfe sidste
FOHslaget om 8 personers grupperne blev under en noget rodet afstem-
ning ferst vedtaget, men efter en livlig diskussion trukket tilbage
af forslagsstillerme -~ hvorefter forslaget PBortfaldt.

Som konklussion kan det siges at der viste sig et stort og endnu ud-

deskket behov for skoling i NB. Og allé& var enige om, at der skal leg-

ges mere vegt pa sko11ngen, samt at der skal foregd en skoling pa
flere niveauer - 0g 1kke som hidtil kun pd grundskolingsniveauet,

——-..-_...-._——..—-—-..__-—

I det mundtlige opleg blev det_foresléet at der oprettedes en lost
sammensat aktionsplani@gningsgruppe i NB, - saledes at der 1 akutte
situationer hurtigt kan sammensettes en kompetent grupgé der. har
erfaringer fra tidligere aktioner. - Man s& to formdl med at kere
aktioner, Den ene var at skabe kendskab til arbejdeL for derigennem
at opfbwdré"andr@3til'og8a ate tage ‘kampeniop, “den #nden at manvgen—
nem aktioner kan f4 mndrev nogle konkrete forhold til det bedre, Det
foresloges at skollngsgruppen skulle legge aktionsskolingen 1 faste-

_re rammer, séledes at der kun laves en lebendé skoling, ogsad inden-

" for dette omridde,
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Indholdet af en sadan aktionsskoling skal vere at lave situations-

spil, hvorigennem alle NB®T® gkal lere at legge en strategi og tak-
tik ud:fra en given situation, _

Det blev foresléet, at en eventuel aktionsplanlegningsgruppe kunne

seité sig med og undersege hvilke erfarihéef ddr er gjort med hus-

lejestrejkery:

8._Byegeren:_

I det mund?lige opleg blev det fremfort, at bl.a.'erfaringerne'fra
byggeren har vist at flere aktiviteter betyder flere bern, og der-
med en foregelse af antallet af aktive ansatte pd pladsen betyder
ogsad flere bern, Det et et af de centrale problemer pa byggeren i
dag, nemlig at der er masser af been, men langt fra pedagoger nok,
Og .det er da ogsa omkringfdette emne en af de mange konflikter med
kommunen foreggr. | '_

Angaende kampen for bevarelse af Byggeren:

Der er allerede en gruppe def arbejder med at undersege de bygges
planer der ligger for pladsen., Dette arbejde ma offentliggeres, og
ger md laves et samarbejde med Dispbsitionsplangruppen og Karreernes
- Fellesmede for at styrke kampen, _

Indadvendt organisatorisk vik det vere fordelagtigt hvis byggéren var
representeret bade pa Koo-medet og pa Karreernes Fellesmede., Byggeren
~udgér jo pa mn gang bade en karre og en NB gruppe.

Angaende moblllserlng af beboerne:

De¥ er vigtigt at for&ldrearbegdet bliver styrket der mé afholdes
foreldremeder, og bernene kunne f.eks, samle underskrlfter kerid

" kvarteret tii stotte for byggeren, dette ville givée mulighed for at
f& diskuteret byggerens situation med et stetre antal beboere,
Konklussion: NB er 1 hej grad bygget op omkring byggeren, og den har
stadig en neglestilling i det mobliserende arbéjde i kvarteret; der-
for m& alle vere med i kampen for pladsen. i

Byggeren foreslog sklv at den indkaldte til et aktivistmede i Fol-
kets Hus, hvor alle NB®T® kan blive sat grundigt ind i problemerne
omkring byggeren.

Under punktet blev det'vedtagef at NB - byggeren -~ Karreernes Fel-
lesmode ( hvis disse indvilgier i at vere med) i fellesskab at
iforsoge at afholde en elejr til sommer,

9._Uadvendte kontakter:
I det mundtlige opleg foresloges det, angdende planlegning af F. X 7
semiparet d. l.~2., februar, at NB’s dispositionsgruppen var meua i

det forberedende arbejde ang&ende ppleg til emnet -~ kommune/beboer,
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At vedligeholdelsekgruppen er med i de forberedende meder angdende
forkoldet ejer/lejer og endelig at Seren og Lene der er NB’s faste
representanter pd F.K.B., er med til at skrive oplegget om'F.K.B.
Der opfordredes til at man tog saﬁarbejdsanmodningenvfra Noah - Ner-
rebro op. Rent praktisk foresloges det, at dét blev Milj@gruppen
der skulle tage kontakten til Noah,
Zegjérforeningen,
Vi m8 tilstrebe at udvide samarbejdet med Criffendfeld. Bl.a. séledes
at der kan skabes muligheder for at beboerforeninger og lejerfor-
eninger kan ud%rykke en felles udadvendt holdning til boligforliget.
Angdende arbejdslese/fagforenihger,
Det foreslés at vedligeholdelsesgruppen, udfra den viden den besidder
angaende manglende vedligeholdelse her i kvartefet, bruger denne
viden til at forsege at finde frem til eventuelle fellesaktionsmu-
ligheder mellem NB og de arbejdslese, Ogsa gruppen omkring uorga-
niseret arbejdskraft ma& hele tiden have samarbéjde med de .arbejds-
lose og fagforeninger for oje, :
| Indelig foresloges det at NB ber styrke sit sammeharbejde med Folkets
Hus, Stengade 30 og Askovgarden samt T3 skabt kontakt til og om mu-~
ligt samarbejde med Gartnergade 15.
Under diskussionen af emnet, fofesloges det at alle udadvendte khmn-
takter koordineres med FU, for at sikre en fast og fglles linie ud=-
adtil overfor vore mulige samarbejdspartnere, Dette forslag udleste
en lengere diék der endte med en beslutning der led:

......-_-.—............_.—-.—-.._.--_.-—-...-.-—-a__—-—_———.—.—-—._-—.—-——-—-—-—-—.

Det blev stm@k@ besluttet at give gruppren et andet navn, nemlig
Aglt—prop-gruppen.

T det mundlige opleg blev det foresléet at gruppen pa& kort sigte
skal arbejde med f@lgénde:

F& samling p& sange og trykt en NB-sangbog.

Fa samlet en fast NB sang og musikgruppe.

F& kontakt med grupper der har tilknytning til.N@rrebrO, her bl.a.
de personer der hver onsdag medes i Folkets Hus. for at spille sam-
men., |

Fndelig foresloges det at gruppen arrangere NB’s 2 &rs fodselsdags-
fest, der ligger 1 januar maned.

P3 lang sigt skal gruppen grbejde pa:

Musik, sang og teater, - Evi, udgivelse af ny "Slumstormer L.P.".
Medvirke i den kulturuge, som en masse forskellige organisationer

og enkeltpersoner, vil lave her i firkanten engang til foréaret.
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At gruppen afholder et fast ugentligt &ben sveaften, enten i Fol-
kets Hus eller i Stengade 30. s3ledes at NB®Y® og andre kan komme
til disse og veere sammen under mere afslappede forhold,
Det blev under :diskussionen foresléet -at Agit-prop-gruppen tog kon-
takt med Folkets Hus ~ gruppén, :

s g gt o — e e

Det blev wed en afstemning vedtaget at lade diskussionen angdende

denne gruppe overgad til Koo-medet,
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Punkt §~d.s'®psamlin5 gg_fgsglgggalse”af nedvendige arbejdsopgaver:

Ogéad dette punkt blev overfort tili XOO-medet,

Det vil sige at NB-grupperne og dermed deres representanter pa KOO-

medet mé& gennem@@se, diskuterc og stille XPE¥YEXEX forslmg til hvil-
ke arbejdsopgaver der skal udferes, og hvilke personer der skal ud-

fore dem, (Forslagene og diskussionerne er at finde hef i- refera-

tet under punkgerne 5a og 5Ce..
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- Man vedtog at neste ordinere generalforsamling for NB skal afholdes
i weeck~enden d, 19, -.20. april 1975......
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Felgende blev opstillet til FU, Mogens €. - Lene - Bente ~ Bjarne -
Ulla - Maftin - Susser -~ Seren og Leif, ;

De nye opstillede presentefede sig:

Ellai Har_v&reﬁ medlem.af vedligeholdelsesgruppen fra dennes start,
er med o buﬁikégruppen, der passer Beboermnformationsbutikken i

P Jergéhségde. Har veret med i'NB;siden engang i maj 1974, da hun
sammen medf” s1umstormergruppen" rykkede ind i Blagardsgade 16,
§u§sgritHar veret med pa "Slumstormertuneen' lige fra Fredensgarden,
arbejder i.Biégérdsgade/Wesselsggde karreegruppen.

Sofen: Kom ind 1 arbejdet gennem Boliggruppen, Var med fra starten
i Bl&gdrdsgade 14, har veret lest tilknyttet byggeren og endelig ve-
ret NB representant fil F,K.B. siden september 1974.

Lejf: Var med i aktionen omkring Bangertsgade 2, Arbejder i1 Disposi-
'tionsplangruppen. Han er uddannet indenfor byplanlegning, Og ende-
lig har_hanzvaret medlem af Nansensgade Beboerforening.

~ovrigt udtrykte alle nye opstillede en tvivl om de ville vere istand
til at klare FU arbejdet. De var dog alle enige om det possitive i
at der skété_en udskiftning i FU, -0og at denne udskiftning :samtidig
midtte betyde en endring i positiv retning i forhold til def afgéende
77, der jo, som ﬁépjvar blevet kendt for alle, havde kert for sterkt.
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Da en af de opstilldde ikke var til stede (Leif), kom der en diskus-
sion af,_hvofvidt man kan indvelge en person, der ikke er tiistede
under punktet, hvor valget skal forega, '
Dette forte til en _afstemning hvor man besiuttede: Man kan ikke
velge en.person til FU pa generalﬁorsamlimgen nar denne ikke er til-
stede.
Herefter ble¥ det besluttet at valget af Leif skulle tages op pa
nest kommende KOO-mede (Her blev han valgb Sl i, Bl
Alle ovrige opstillede til FU blev, valgt. Dog blev Martin kun valgt
for perioden fra generalforsamlingen og til og med 1. februar 1975,

LT Medens. ‘$oren blef valgt for perioden fra 1., februar 1975 op til og

med neste generalforsamlipg d., 20.-19- april 1975... y
Herefter gik man over til valg af kassere, ~ Her blev Alex opstlllet

QF valabd @y FREETE il

——-—-—_._-....—-.——-—-—.———...—._......_._—

Der var mange der onskede at rejse krltlk af generclforsamlln ens
forleb, Kritikken gik hovedsagelig pa at der var blevet diskuteret
for mange detaljer., - Hvorfor det fra fleres side blev foresldet at
' de enkelte grupper, gennem. diskussion af dpl@é_5.1.&m5dfé'méré for-
beredte til de kommende generalforsamlinger, De ovrige Britikpunkter
vil vi referere ved at gengive (uden &ndringe;) eﬂ skriftlig kritik
som er skrevot .af en af doltagerne pa generqlforsamllngen, og som
ievrigt ogsé blev lest .op under punktet., :

Kritik af generalforsamlingen:

Jeg synes ikke wih har formdet:'at strukturere debatten ordentligt,
"Der har manglet en klar opdeling XX i débat og stillingtagen til for-
slag om hvordan vi kommen videre, Alt for.ofte har der veret tvivl

i forsamlingen om hvorvidt talerlisten var &ben eller lukket..Den
er.for ofte blevet lukket inden et punkt var uddebatteret, sé&dan at

* man var nedt til'at &bne den igen, NAr dirigenterne ikke or sd sakrp-

pe at de kan overskue procedurcn, méd de lave afstemning om det nar
talerlisten lukkes, Det meste af debatteh har géet ud pd at infor-
mere om hvad der egentlig laves digrupperne og karreerne, men 0gsa
denne informering har vefet meget ustruktureret, og for ofte er den
mundet ud 1 at oplyse om detaljer, Jeg mener. -ikke at det er.general-
forsamlingens funktion at serge for denne information, men héber at
flere aktivister nu har féet 1lidt af det overblik over organisatio-
nen som vi er mange der mangler for at kunne deltage i debatten,

Vi kunne have hert gruppernes opleg og &iskuteret dem for vi behand-
&dede FU’s beretningm da dette ville have givet flere af os forudset-
ninger for at deltage i beretnings- diskussionen. Det meste af ler-
dagens debat var preget af at kun nogle f& ud ofer FU-medlemmerne
havde de fornedne overblik til at deltage i diskussionen,
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FU burde faktisk have kunnet overskue at debatten skulle have veret
fort i omvendt rekkefelge, for at fa flere med i debatten lige fra
starten,

Generalforsamlingen har vist at der er et stort behov for at flere
bliver trenet i at dirigere store meder. Det var helt grelt da vi
brugte over 2 timer til at diskutere regnskabet i gér, Iser da det
meget hurtigt kunne konstateres at regnskabet absulut ikke kunne
godkendes som det forela. Med alle de emner der var behov for at

f& behandlet burde dirigenterne have afskéret denne debat meget
hurtigere, Nar helt uerfarne dirigenter smttes til at dirigere ge-
neralforsamlingen mé der altid sidde en mere erfaren dirggent ved
siden af,

Tidsrammerne for sendagen har veret urealistiske, Man kunne vel sige
sig selv, at de enkelte grupper umuligt kunne femlegge deres udvik-
ling (selv ikke kort) pa en time, Nar tidsrammerne er urealistiske
bliver diskussifnen s& hektisk og forjaget at alt for fa te¥ sige

noget,
Jeg vil meget habe at FU ved forberedelsen af neste generalforsam-
ling vil tenke pa denne kritik, Tilde,

Efter at have aftalt hvem der skulle blive og rydde op, blev gene-
ralforsamlingen erkleret afsluttet...civeceennse
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